Mitgliederversammlung
Trainday — Berufsverband norddeutscher Trainer, Coaches und Dozenten e.V.

Datum: 07.02.2015
Ort: Gut Gremmlin
Teilnehmer: . Jorg Ehbrecht

1

2. Elzbieta Ehbrecht-Weber
3. Andrea Zander

4. Marita Bernhardt

5. Dérte Lienau

6. Stefan Leue

7. Uwe Herzog

8. Gerhard Schomburg

Es fehlten: 1. Birgit Postler
2. Kati Ziem
3. Dr. Pantaleon Fassbender

Agenda: o Wahl des Versammlungsleiters und des Protokollfiihrers
o Feststellung der Beschlussfahigkeit
e Rechenschaftsbericht 2014 (J6rg Ehbrecht, Zweiter Vorsitzender)
e Finanzbericht 2014 (Andrea Zander, Schatzmeisterin)
e Aussprache Uber die Berichte und Entlastung des Vorstandes
e Antrage zu Satzungsanderungen (inkl. Abstimmung)
o Erarbeitung einer Vereinsordnung (inkl. Abstimmung)
e Wabhlvorschlage fiir neue Vorstandsmitglieder und Wahl des Vorstandes in die Amter
(Erster Vorsitzender, Zweiter Vorsitzender, Schatzmeister)
e Vorstellung der Jahresplanung 2015

Die Mitgliederversammlung wird um 10:00 Uhr er6ffnet.

1. Wahl des Versammlungsleiters und des Protokollfiihrers

Jorg Ehbrecht wird einstimmig von den acht Teilnehmern zum Versammlungsleiter gewahlt.
Jorg Ehbrecht bestimmt Gerhard Schomburg zum Protokollfiihrer. Es wird einstimmig von den acht
Teilnehmern entschieden, dass die Abstimmungen offen durch Handzeichen erfolgen.

2. Feststellung der Beschlussfahigkeit

Da die Mitgliederversammlung laut Satzung mit 20% der ordentlichen Mitglieder beschlussfahig ist,
wird die Beschlussfahigkeit der Mitgliederversammlung mit den acht anwesenden Mitgliedern
festgestellt. Die Ubersicht {iber die anwesenden und fehlenden Mitglieder befindet sich im Kopf des
Protokolls.

3. Rechenschaftsbericht 2014

2014 wurden vier Traindays und eine Versammlung durchgefiihrt: Am 18.01.2014 fand die jahrliche
Mitgliederversammlung in Lenks Restaurant Rostock statt, am 22.02.2014 wurden ,Moderne
Methoden des erlebnisorientierten Lernens” bei der RegioVision Wismar vorgestellt. Am 25.04.2014



drehte sich alles um ,Go’s und No go’s bei der Leistungsbewerbung” im Schloss Basthorst. Am
28.06.2014 fand bei der RegioVision der Trainday zum Thema ,,360-Grad-Feedback” statt. Und am
29.11.2014 war der letzte Trainday 2014 in Gremmelin zum Thema ,,Die Trainerholle - Was tun nach
einem Katastrophenseminar?“ Der fiir Anfang Dezember geplante Trainday mit Pferden in Kambs
musste witterungsbedingt verschoben werden und soll im Friihsommer 2015 nachgeholt werden.

Der Verein hatte zu Beginn des Jahres 2014 13 Mitglieder. Doreen Heydenbluth-Peters ist Mitte 2014
aus eigenen Beweggriinden aus dem Verband ausgeschieden; Olaf Hackbarth wurde — wie von der
Mitgliederversammlung 01/2014 beschlossen — seitens des Vereinsvorstands aus dem Verband
ausgeschlossen, da er seit 2012 weder Mitgliedbeitrage gezahlt noch auf Mahnungen reagiert hat,
noch sich am Verbandsleben beteiligte. Neu aufgenommen wurde Dr. Pantaleon Fassbender, so dass
die Mitgliederzahl aktuell elf betragt.

Im Vorstand waren 2013 und 2014 tatig: Birgit Postler als Erste Vorsitzende, Jorg Ehbrecht als
Zweiter Vorsitzender, Andrea Zander als Schatzmeisterin und Uwe Herzog (Offentlichkeitsarbeit)
sowie Stefan Leue (Mitgliederbetreuung) als Beisitzer. Der Vorstand hat sich im Jahr 2014 nur einmal
getroffen, weil mehrere Vorstandsmitglieder beruflich so stark eingespannt waren, dass fiir die
Verbandarbeit kaum Zeit blieb. Entsprechend haben Birgit Postler, Uwe Herzog und Stefan Leue den
Wunsch gedulRert, aufgrund derzeitiger beruflicher Belastung zukiinftig nicht mehr dem Vorstand
sondern dem Verein als ordentliche Mitglieder anzugehoren. Daraus und aus der in den vergangenen
drei Jahren anndhernd gleich bleibenden Anzahl der Mitglieder ergibt sich die Anfrage zur
Satzungsanderung, den Vorstand zu verkleinern (auch weil fast 50% der Mitglieder im Vorstand tatig
sind), Uber welche auf der Mitgliederversammlung gesprochen und abgestimmt werden soll.

4. Finanzbericht 2014

Im Jahr 2014 wurden durch Mitgliedsbeitrage 1.225,00 Euro eingenommen. Durch Bankzinsen
kommen 2,69 Euro und durch die Teilnahmegebihren der Traindays in Wismar (06/14) und
Gremmelin (11/14) weitere 105,00 Euro dazu. Zuziglich des Gewinnvortrags von 2013 in H6he von
1.143,06 Euro stehen derzeit auf der Habenseite insgesamt 2.475,75 Euro.

Ausgaben wurden im Jahr 2014 zum einen fiir die Offentlichkeitsarbeit in Hohe von 150,90 Euro und
zum anderen fir den Referenten Dr. Fassbender auf dem Trainday in Wismar (06/14) in Hohe von
300,00 Euro getatigt. Auf der Sollseite stehen also derzeit 450,90 Euro.

Damit enthélt das Verbandskonto derzeit ein Plus von 2.024,85 Euro.

Noch zu beriicksichtigen bei dieser Abrechnung sind mogliche ausstehende Rechnungen des
Steuerberaters. Es wurde festgestellt, dass sich durch die sorgfaltige Haushaltsfiihrung das Vermogen
des Verbandes um mehr als 50 Prozent erhéht hat, so dass nunmehr in Zukunft kleinere Investitionen
in die Bildungsangebote auf den Traindays sowie in die Offentlichkeitsarbeit méglich sind.

Es wurde versdaumt, von Herrn Dr. Fassbender bei seinem Eintritt 2014 eine Aufnahmegebihr zu
erheben. Unbedingt zeitnah nachgeholt werden muss die seit geraumer Zeit zu entwickelnde
Vereinsordnung, in der sowohl die Beitrdge als auch die Aufnahmegebiihren transparent jedem
Mitglied zuganglich gemacht werden. Avisierter Termin fir die Veréffentlichung der Vereinsordnung
ist Ende Februar 2015. Uber die nachtragliche In-Kenntnis-Setzung von Herrn Dr. Fassbender und die
Nachforderung der Aufnahmegebiihr wurde auf der Mitgliederversammlung abgestimmt.

Alle acht Teilnehmer haben die Nachforderung der Aufnahmegebiihr einstimmig abgelehnt.



5. Aussprache zu den Berichten und Entlastung des Vorstandes

Die dargestellten Informationen finden die Zustimmung der Mitgliederversammlung. Uber die
zuklnftige Vorstandstatigkeit sowie Uber die neu zu etablierende Firmenmitgliedschaft wird
diskutiert und eine beschlussfahige Losung gefunden.

Sowohl die Schatzmeisterin ob ihrer sehr guten Kassenflihrung als auch der Vorstand wurden
einstimmig entlastet. Die Mitglieder dankten dem Vorstand fiir seine geleistete Arbeit.

6. Antrige zu Satzungsanderungen

Antrage zu Satzungsidnderungen liegen fiir die Verkleinerung des Vorstandes (§ 10 Abs. 1 der
Satzung) sowie fir die Anpassung der Mitgliedschaften (§ 3 der Satzung) — Reduzierung der
ordentlichen Mitgliedschaft um die Premiummitgliedschaft und Erweiterung der Mitgliedschaften
um Firmenmitgliedschaften — vor.

Der Antrag auf Reduzierung des Vorstands von derzeit fiinf auf zukiinftig drei
Mitglieder wurde einstimmig von allen acht anwesenden Mitgliedern angenommen.

Damit lautet § 10 Vorstand in Absatz 1 zukiinftig wie folgt:

Der Vorstand des Berufsverbandes besteht aus drei Personen, dies sind
e der erste Vorsitzende,
e der zweite Vorsitzende und
e der Schatzmeister.

Sie bilden den Vorstand im Sinne von § 26 Abs. 2 BGB.

Der Antrag auf Reduzierung der ordentlichen Mitgliedschaft um die einfache und
Premiummitgliedschaft auf zukiinftig nur eine einheitliche ordentliche Mitgliedschaft
wurde einstimmig von allen acht anwesenden Mitgliedern angenommen.

Damit lautet § 3 Erwerb der Mitgliedschaft in Absatz 1 zukiinftig wie folgt:

Ordentliches Mitglied im Berufsverband kann jede natiirliche Person
sein, die als Trainer, Dozent, Berater in der Personalentwicklung sowie
als Coach, sofern zugleich als Weiterbildungsanbieter arbeitend, tatig
ist oder eine entsprechende Qualifikation nachweisen kann.

Der Antrag auf Erweiterung der Mitgliedschaften um eine Firmenmitgliedschaft
(zusdtzlich  zu ordentlicher  Mitgliedschaft, Fordermitgliedschaft  und
Ehrenmitgliedschaft) mit gesonderten Konditionen wurde einstimmig von allen acht
anwesenden Mitgliedern angenommen.

Damit wird in § 3 Erwerb der Mitgliedschaft zwischen Absatz 3 und 4 ein
weiterer Absatz eingefligt, und zwar wie folgt:

Firmenmitglied kann jedes in der Weiterbildung oder Personal-
entwicklung tatige Unternehmen werden, das bereit ist, entsprechend
der Satzung und Vereinsordnung am Vereinsleben teilzunehmen.
Firmenmitglieder haben unabhéangig von der Anzahl ihrer Mitarbeiter
ein einfaches Stimmrecht in der Mitgliederversammlung.



7. Vereinsordnung
Folgende Mitgliedsformen haben wie folgt Beitrage zu entrichten:

1. Ordentliche Mitglieder
Der jahrliche Mitgliedsbeitrag fiir ordentliche Mitglieder (§ 3 Abs. 1 Satzung) betrédgt 175,- Euro.
Bei Eintritt in den Verband ist eine einmalige Aufnahmegebihr in Hohe von 150,- Euro fir die
ordentliche Mitgliedschaft zu entrichten.

2. Fordermitglieder
Der jdhrliche Mitgliedsbeitrag fiir Férdermitglieder (§ 3 Abs. 2 Satzung) betragt 175,- Euro. Uber
diesen Betrag hinaus haben Fordermitglieder die Moglichkeit, ihren Jahresbeitrag selbst
festzulegen (sofern er Gber 175,- Euro liegt). Bei Eintritt in den Verband ist eine einmalige
Aufnahmegebiihr in Hohe von 150,- Euro fiir die ordentliche Mitgliedschaft zu entrichten.

3. Ehrenmitglieder
Ehrenmitglieder (§ 3 Abs. 3 Satzung) sind von der Beitragszahlung befreit.

4. Firmenmitglieder
Der jahrliche Mitgliedsbeitrag fir Firmenmitglieder (§ 3 Abs. 4 Satzung) betrdgt 500,- Euro. Bei
Eintritt in den Verband ist eine einmalige Aufnahmegebiihr in Héhe von 500,- Euro flr die
Firmenmitgliedschaft zu entrichten. Firmenmitglieder kdnnen maximal drei Mitarbeiter zur
Teilnahme an einem Traindays anmelden, eventuelle weitere Interessenten gelten als Gast-
Teilnehmer entsprechend Abs. 6 der Vereinsordnung.

5. Vorstandsmitglieder
Jedes Vorstandsmitglied ist fir die Dauer seiner Mitwirkung im Vereinsvorstand von der
Beitragszahlung befreit.

6. Gast-Teilnehmer
An den Veranstaltungen des Berufsverbandes kdnnen auch Gaste teilnehmen, die (noch) nicht
Mitglied im Berufsverband sind. Die Teilnahmegebiihr fiir Gast-Teilnehmer betragt fir
ganztagige Veranstaltungen (mit einer Dauer von mehr als vier Stunden) 50,- Euro und fir
halbtégige Veranstaltungen (mit einer Dauer von maximal vier Stunden) 25,- Euro.

Alle Beitrage verstehen sich als reine Teilnahmebeitrage ohne samtliche Verpflegungs- oder
Reisekosten.

Uber die Vereinsordnung wurde abgestimmt und die Regelungen einstimmig von
allen acht anwesenden Mitgliedern angenommen.

8. Wahl des Vorstandes

Zur Wahl werden vorgeschlagen: Jorg Ehbrecht, Andrea Zander, Marita Bernhardt, Dorte Lienau.

Zur Wahl stellen sich: Jorg Ehbrecht, Andrea Zander, Marita Bernhardt. Damit wird die Wahlliste
geschlossen.

Die Mitgliederversammlung stimmt dariiber ab, ob eine geheime oder offene Wahl gew{inscht wird.
Die offene Wahl wird einstimmig von der Mitgliederversammlung beschlossen.



Bei der Wahl entfallen auf die Kandidaten folgende Stimmen:

Jorg Ehbrecht Erster Vorsitzender 7 Ja-Stimmen, keine Gegenstimmen, 1 Enthaltung
Andrea Zander Zweite Vorsitzende 7 Ja-Stimmen, keine Gegenstimmen, 1 Enthaltung
Marita Bernhardt Schatzmeisterin 7 Ja-Stimmen, keine Gegenstimmen, 1 Enthaltung

Damit ist der neue Vorstand gewahlt: Jorg Ehbrecht, Andrea Zander und Marita Bernhardt. Die
gewadhlten Vorstandsmitglieder nehmen die Wahl an.

Als erster Vorsitzender vertritt Jorg Ehbrecht den Verband nach aulen und ist zustdndig fir die
Organisation der Traindays. Als zweite Vorsitzende ist Andrea Zander zustandig fir
Offentlichkeitsarbeit und Mitgliederbetreuung. Als Schatzmeisterin verwaltet Marita Bernhardt die
Finanzen des Vereins.

9. Jahres- und Finanzplanung 2015

Fiir 2015 sind neben der heutigen Mitgliederversammlung sechs Traindays geplant.

Marz 2015 Neue Forderrichtlinien, Bildungscheck, Co-Finanzierung
Referentin: Frau Schulz
Dauer: halbtagig
Ort: Rostock

April 2015 Kooperatives Lernen in Gruppen — Erfahrungsbericht aus Seminar Island
Referent: Jorg Ehbrecht
Dauer: ganztatig
Ort: Wismar

Juni 2015 Fiihren mit Pferden — inkl. Ubungen mit den Pferden am Boden
Referentin: Claudia Soestmeyer
Dauer: ganztatig
Ort: Kambs

September 2015  Erlebnisorientiertes Lernen und Visualisierung
Referent: Metalog-Mitarbeiter
Dauer: ganztatig
Ort: Gremmelin

‘

Oktober 2015 Teamentwicklung ,Das Kreuz mit dem Riemann’
Referent: Uwe Herzog
Dauer: ganztatig
Ort: Gremmelin

November 2015 Prasentation und Moderation ... und Technik
Referenten: Andrea Zander und Uwe Herzog
Dauer: ganztatig
Ort: Gremmelin

Die konkreten Termine werden mit den Referenten abgestimmt und dann auf der Verbands-
Webseite veroffentlicht.



Aus Mitgliedsbeitragen sind fur 2015 1.400 Euro Einnahmen zu erwarten, womit in der Vereinskasse
ca. 3.400 Euro zur Verfligung stehen wirden. Dieser finanzielle Hintergrund ermdglicht kleinere
Investitionen in die Bildungsangebote auf den Traindays sowie in die Offentlichkeitsarbeit.

Es wurde vorgeschlagen, dass Referenten zukiinftig ein Honorar bzw. eine Aufwandsentschadigung
in Hohe von 300,- Euro fiir einen ganztagigen Trainday bezahlt werden kdnnen.

Dieser Vorschlag wurde einstimmig von den acht anwesenden Mitgliedern angenommen.

Es wurde vorgeschlagen, dass fiir die Nutzung der Raumlichkeiten auf Gut Gremmelin zukinftig
Aufwandsentschadigungen bezahlt werden kdénnen.

Dieser Vorschlag wurde einstimmig von den acht anwesenden Mitgliedern angenommen.

Die Mitgliederversammlung wird um 12:00 Uhr beendet.

Gremmelin, am 07.02.2015

iz

erhard Schomburg

/ Jorg Ehbrecht

Protokollfihrer Versammlungsleiter

Mitgliederliste Stand 07.02.2015

Bernhardt, Marita
Ehbrecht, Jorg
Ehbrecht-Weber Elzbieta
Dr. Fassbender, Pantaleon
Herzog, Uwe

Leue Stefan

Lienau, Dorte

Postler, Birgit

Lo N kR WN e

. Schomburg, Gerhard
10.Zander, Andrea
11.Ziem, Kati

Vorstandsmitglieder Stand 07.02.2015

Jorg Ehbrecht Erster Vorsitzender
Andrea Zander Zweite Vorsitzende

Marita Bernhardt Schatzmeisterin



